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Na temelju dlanka 7., 8. i 9. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj

Skoli Frana Krste Frankopana Osijek, a vezano uz raspisani natjedaj (KLASA:I12-05119-01,
URBROJ: 2158-14-19M-917-2) od 26. rujna 2019. za zasnivanje radnog odnosa na radnom

mjestu strudnog/ne suradnika/ce knjiZnidara./ke na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno,
zamjenazarodiljnilroditeljski dopust, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

POZTY NA PISMENO TESTIRANJE

Pozivamo na pismeno testiranje kandidate/kinje (podnositelje/ice prijava na javni natjedaj

koji/e ispunjavaju formalne uvjete i dije su prijave pravodobne i potpune) u provedbi postupka
javnog natjelaja objavljenog dana26. rqna201,9. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plodi
Fkvatskog zavoda za zapoiljavanje i oglasnoj plodi i mreZnoj stranici Osnovne Skole Frana Krste
Frankopana Osijek http://www.os-fkfrankopana-os.skole.hr/natjecaii u rubrici pod nazivom

,NATJECAII", zapnjam djelatnika/ice u OS Frana Krste Frankopana Osijek na radnom mjestu

strudnog/ne suradnika/ce knjiZnidaralke na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, zamjena

za r o dillnihoditelj ski dopust.

Na testiranje se pozivaju sljedeii/e kandidati/kinje:

Redni broi Ime i prezime kandidata/kinie
1 Luka Mariianovi6
2, Kristina Terzic
a
J. Ana Delimar
4. Tena Babi6 Sesar

5. Sania Vuinovac
6. Daria Mari6
7. Ana-Mariia Heiimovi6
8. Maia Pavidid
9. Tena Lui6
10. Andrea Sudarevid
11 Filip Cadi6

t2, Hana Hir5man
13. Daniiela Beni6
t4, Zrtnka Bariaktarii
15. Mia Martenko
16. Valentina Stantii



pismeno testiranje odraatide se dana 16. listopada20lg. godine (srijeda) u 12:00 sati

u Osnovnoj Skoli Frana Krste Frankopana Osijek, Frankopanska 64, 31000 Osijek' a

trajati 6e 45 minuta.

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon

vremena odretlenog za potetak testiranja, ne smatra se kandidatom/kinjom natjedaja'

Zakandidata/kinju koji/a ne pristupi testiranju ili ne.dode u todno naznadeno wijeme za

podetak testiranja, smatrati 6e se da ji povukao/la prijavu najavni natjedaj'

Osobe koje nisu podnijele pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju folmalne uvjete iz

javnog ,ut3"eu;u ,. ,mutruju se kandidatima/kinjama prijavljenim na javni natjedaj te nemaju

pravo pristupa pismenom testiranju.

Pravila pismenog testiranja:

1. po dolasku na provjeru znarya, od kandidata/kinja 6e biti zatraleno predodavanje

odgovaraju6e identifikaci.lste isprave radi utvrdivanja identiteta (osobna iskaznica).

2. Za*i.;.*. provjere znaniai sposobnosti nije dopu5ten-o-:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama;

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;

- napu5tati prostoriju ,i to3o; se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi

testiranje;
- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama niti na drugi nadin remetiti koncentraciju

kandidata/kinja.

Rezultati

pet kandidata koji su prema Pravilniku o nadinu i postupku zapo5ljavanja u OS Frana

Krste Frankopana Osijek ostrrarili najbolje rezultate na testiranju pismenom provjerom znan)a,

;;.r1, ;;;;, dstup razgovoru lint.qu), a o tome 6e biti obavjeSteni na web stranici
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