REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA OSJECKO-BARANJSKA

OSNOVNA SKOLA FRANA KRSTE FRANKOPANA OSIJEK
Frankopanska 64, 31 000 Osijek

E-mail adresa $kole: osijek@os-fkfrankopana-os.skole.hr

KLASA: 112-05/19-01

URBROJ: 2158-14-19/01-960-7

Osijek, 23.10.2019

Na temelju ¢lanka 11. i 12. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli
Frana Krste Frankopana Osijek, a vezano uz raspisani natje¢aj (KLASA:112-05/19-01,
URBROJ: 2158-14-19/01-960) od 3. listopada 2019. godine za zasnivanje radnog odnosa na
radnom ugitelja/ice razredne nastave ili stru¢nog/e suradnika/ce za rad u produzenom boravku na
odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, zamjena za rodiljni/roditeljski dopust, Povjerenstvo
za vrednovanje kandidata objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)

Pozivamo na razgovor (intervju) kandidate/kinje koji su ostvarili najveéi postotak na
pismenoj provjeri odrzanoj 23. listopada 2019. godine, a u provedbi postupka javnog natjeCaja
objavljenog dana 3. listopada 2019. godine na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje i oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Osnovne Skole Frana Krste
Frankopana Osijek http://www.os-fkfrankopana-os.skole.hr/natjecaji u rubrici pod nazivom
NATJECAIJI“, za prijam djelatnika/ice u OS Frana Krste Frankopana Osijek na radnom mjestu
uditelja/ice razredne nastave ili stru¢nog/e suradnika/ce za rad u produZenom boravku na
odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, zamjena za rodiljni/roditeljski dopust.

Pet kandidata koji su ostvarili najveci postotak na pismenoj provjeri ostvaruju pravo na
pristup razgovoru (intervjuu) koji ¢e se odrzati u ponedjeljak 28. listopada 2019. godine u
Osnovnoj $koli Frana Krste Frankopana Osijek, Frankopanska 64, Osijek, u uredu ravnatelja,
prema sljede¢em rasporedu:

REDNI PREZIME I IME TERMIN
BROJ RAZGOVORA
1. Katharina Zlosa 11:15
2 Iva Kukuljevié 11:25
3. Brigita Grizel] 11:35
4. Marija Delinger 11:45
3 Tamara Mak 11:55

Ako kandidat/kinja ne pristupi razgovoru s Povjerenstvom u navedenom vremenu ili
pristupi nakon vremena odredenog za pocetak razgovora, ne smatra se kandidatom/kinjom
natjecaja.

Smatra se da je kandidat na razgovoru zadovoljio ako je ostvario najmanje 60% bodova
od ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva.
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Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Poziv na razgovor objavljen na mreznoj stranici Osnovne Skole Frana Krste Frankopana
Osijek http://os-fkfrankopana-os.skole.hr/natjecaji, u rubrici pod nazivom NATIECAJI“

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



