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Osijek, 02.03.2023.

Na temelju &lanka 99. stavka 9. i ¢1.107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19 1 64/20, 151/22), ¢lanka 7. i 8. Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi
i struénim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine broj 102/18, 59/19 i 22/20),
Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj 8koli Frana Krste Frankopana Osijek
te Pravilnika o izmjenama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj 8koli Frana
Krste Frankopana Osijek, ravnatelj OS Frana Krste Frankopana Osijek

raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

pomoénik/ca u nastavi: odredeno nepuno radno vrijeme ( 20 sati tjedno) za nastavnu godinu
2022./2023., a najduze do 30. lipnja 2023. godine — 1 izvrSitelj

Natje¢ajem je predviden odabir i zaposljavanje osoba na poslovima pomoc¢nika u nastavi s
ciljem povecanja socijalne ukljugenosti i integracije ucenika s teSkocama u osnovnim skolama.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno
Zakonu o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22), kandidati moraju ispuniti 1 posebne
uvjete propisane &lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19. 64/20, 151/22), te:

- najmanje zavrSena srednja Skola - 4 godine
- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak.

Opis poslova: Osnovna zada¢a pomocnika u nastavi je pruzanje neposredne potpore uceniku s
teSkoéama u razvoju tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju
komunikacijsku, senzornu i motori¢ku aktivnost ucenika.

Dodatna znanja i vjeStine: Pogtivanje razliitosti, afinitet prema djeci s teSko¢ama u razvoju,
otvorenost, odgovornost, fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost
individualnom i timskom radu, to¢nost u izvrSavanju poslova, organiziranost, emocionalna
stabilnost i dosljednost.

Pozeljno: - visoka stru¢na sprema pedagoskog smjera
- iskustvo u neposrednom radu s djecom s teSkocama u razvoju (zavrseno
osposobljavanje za pomocnika u nastavi)



Provodenje postupka odabira osobe koja ¢e obavljati poslove pomo¢nika u nastavi izvrsiti ¢e
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata..

S izabranim kandidatima za pomoénika u nastavi Skola ¢e sklopiti pisani ugovor o radu u
kojemu ce biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno zaduZzenje te medusobna prava, obveze i
odgovornosti ugovornih strana.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu/zamolbu kandidati su obvezni prilozZiti:
- Zzivotopis (vlastoru¢no potpisan, s navedenim podacima o iskustvu u radu s djecom s

teSkocama -naziv institucije / udruge / tvrtke, te trajanje);

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o stecenoj strucnoj
spremi);

- uvjerenje nadleznog suda da ne postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u §koli iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli odnosno da se protiv
podnositelja ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 6 mjeseci)

-dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

-elektronicki zapis o podatcima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave natjecaja)

-dokaz o osposobljenosti za poslove pomoénika ukoliko ga kandidat ima;

-ukoliko kandidat ima iskustva u radu s djecom s teSko¢ama u razvoju potrebno je priloziti
misljenje supervizora i/ili preporuku Skole/ustanove/udruge.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je
uz prijavu priloziti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) duzan je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzan je uz prijavu priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na
koji je nacin prestao prethodni radni odnos.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN br. 127/17, 98/19,
84/21) duzan je uz prijavu na natjecaj dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog
Zakona koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
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Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 48. st. 1. - 3. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) pozivaju se da prilikom prijave
na natje¢aj osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostave i1 sve dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz stavka 1. ¢lanka 49. navedenog Zakona, a koji su
navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, poveznica:
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Rok za podnosenje prijave je osam dana od dana objave natjecaja.

Prijavu na natjecaj dostaviti isklju¢ivo postanskom posiljkom na adresu: Osnovna Skola Frana
Krste Frankopana Osijek, Frankopanska 64, 31000 Osijek, s naznakom ,,Natjecaj za radno
mjesto pomoc¢nika/ce u nastavi®.

Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu, ispunjava formalne uvjete iz natjecaja te prijavu s potrebitom dokumentacijom
dostavi isklju¢ivo na nacin propisan natjecajem.

Uz prijavu se dostavljaju neovjerene preslike dokumenata. Prilozene preslike isprava, odnosno
natjeCajnu dokumentaciju, ne vracamo. Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat je
duzan dostaviti dokumente u originalu ili ovjerenoj preslici.

Prijavom na natjeCaj pristupnici daju izri¢itu privolu Osnovnoj skoli Frana Krste Frankopana
Osijek, Frankopanska 64, 31000 Osijek, da moZe koristiti, prikupljati, objavljivati, Cuvati i
obradivati njihove osobne podatke u svrhu provedbe i realizacije natjecajnog postupka sukladno
propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Sukladno Pravilniku o nalinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Frana Krste
Frankopana Osijek i Pravilniku o izmjenama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u
Osnovnoj 8koli Frana Krste Frankopana Osijek, za kandidate prijavljene na natje€aj koji
ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja te Cije su prijave pravodobne, potpune i dostavljene
isklju¢ivo na nacin propisan natjeCajem provesti ¢e se prethodno vrednovanje.

Podru¢ja provjere kandidata, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za postupke
vrednovanja, vrijeme i mjesto odrzavanja postupaka vrednovanja kao 1 druge obavijesti vezane
uz natjetaj, biti ¢e objavljeni na mreznoj stranici Osnovne Skole Frana Krste Frankopana Osijek
http://os-fkfrankopana-os.skole. hr/natjecaji, u rubrici pod nazivom ,NATIJECAJI.

Za kandidata koji ne pristupi vrednovanju smatrati ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni na mreznoj stranici Osnovne $kole Frana
Krste Frankopana Osijek http:/os-fkfrankopana-os.skole.hr/natjecaji, u rubrici pod nazivom
LNATJECAJI“ u roku od 15 dana od dana donosenja odluke o izboru kandidata.
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