REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA OSJECKO-BARANJSKA

OSNOVNA SKOLA FRANA KRSTE FRANKOPANA OSIJEK
Frankopanska 64, 31 000 Ostjek

E-mail adresa $kole: osijek@os-fkfrankopana-os.skole.hr

KLASA: 112-02/25-01/19

URBROJ: 2158-115-01-26-26

Osijek, 19.1.2026.

Na temelju Clanaka 7. 1 12. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Frana
Krste Frankopana Osijek, a vezano uz raspisani natjecaj (KLASA: 112-02/25-01/19 URBROI:
2158-115-01-25-1) od 16. prosinca 2025. godine za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu: neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati
tjedno, uz probni rad u trajanju od 1 mjeseca, 1 izvrSitelj (m/z), Povjerenstvo za vrednovanje
kandidata objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)

Pozivamo na razgovor (intervju) kandidate/kinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja i Cije su prijave pravodobne, potpune i dostavljene isklju¢ivo na nacin propisan
natjeCajem, a u provedbi postupka javnog natjecaja objavljenog dana 16. prosinca 2025. godine na
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje i oglasnoj plo¢i i mreznoj
stranici Osnovne §kole Frana Krste Frankopana Osijek https://os-tkfrankopana-
os.skole hr/natjecaji/natjecaji-za-posao/ u rubrici pod nazivom ,NATJECAJI“, za prijam
djelatnika/ice u OS Frana Krste Frankopana Osijek na radnom mjestu operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zaStitu: neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, uz probni rad u
trajanju od 1 mjeseca, 1 izvrsitelj (m/z).

Razgovor (intervju) ¢e se odrZati u petak 23. sijecnja 2026. godine u Osnovnoj $koli Frana
Krste Frankopana Osijek, Frankopanska 64, Osijek, u uredu ravnatelja, s pofetkom u 9:00.
Kandidati ¢e razgovoru (intervjuu) pristupati abecednim redom.

REDNI INICIJALI IMENA I
BROJ PREZIMENA

1. V. K.

2. L.T.

3, A. O.

4, N.N.

s. L. B.

6. T.P.

7. L.G.

8. ) T.R.

9. M. A.




Kandidati/kinje su duZni/e ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozacku
dozvolu na temelju koje se utvrduje identitet kandidata/kinja prije podetka razgovora (intervjua).

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi ili ne dode u naznageno vrijeme za po&etak razgovora
(intervjua), smatrati ée se da je povukao/la prijavu na javni natjedaj.

Svaki Clan Povjerenstva vrednuje kandidata bodovima od 0 do 5 bodova na svako
postavljeno pitanje. Smatra se da je kandidat na razgovoru (intervjuu) zadovoljio ako je ostvario
najmanje 60% bodova od ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na vrednovanju.

Poziv na razgovor (intervju) objavljen je dana 19. sije¢nja 2026. godine na mrenoj stranici
Osnovne skole Frana Krste Frankopana Osijek https://os-fkfrankopana-
os.skole.hr/natjecaji/natjecaji-za-posao/, u rubrici pod nazivom ,NATJECAJI®.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



